
Teamleiter (m/w/d) Region Süd

Du verstehst es, Menschen zu begeistern und stets weiterzuentwickeln?

Der Umgang mit Kennzahlen und Umsatzvorgaben liegt dir?

Du bist erfolgshungrig und kannst dein Team zu Bestleistungen animieren?

Bewirb dich jetzt und werde mit uns gemeinsam als

Teamleiter (m/w/d) 

in der Region Süd erfolgreich

Deine Hauptaufgaben:

Du übernimmst die disziplinarische und fachliche Führung von ca.  10 Außendienst Kolleginnen und
Kollegen im Distrikt
Die Sicherstellung der Unternehmensziele und die Umsetzung der Unternehmensstrategie gehört
genauso zu deinen Aufgaben, wie die Steuerung der Verkaufsaktivitäten
Du stellst Ausbildung, Weiterbildung und Entwicklung des Teams sicher
Du sorgst für eine positive Kundenentwicklung und die regelmäßige Kundenbetreuung im Gebiet
Die Urlaubsplanung und Vertretung der Außendienstmitarbeiter
Das Erstellen und Sicherstellen der Einhaltung von Tourenplänen
Selbständige Betreuung von Gruppenkunden im Verkaufsgebiet
 Du unterstützt dein Team durch Führen von Ziel und Entwicklungsgesprächen mit Kunden
Die Teilnahme an Messen und Vertriebsveranstaltungen
Regelmäßige Weiterbildungen und Vertriebsmeetings lokal und überregional

Der ideale Kandidat (m/w/d):

Bringt umfangreiches Fachwissen und gern auch Praxiserfahrung aus den Bereichen Kfz/Nfz mit
Hat schon Erfahrungen in Sachen Mitarbeiterführung und -Entwicklung sammeln können und ist nun
bereit sein Fachwissen gewinnbringend einzusetzen
Bringt eine ausgeprägte Hands-on Mentalität und eine positive Ausstrahlung mit
Ist ausgesprochen organisiert, lösungsorientiert, durchsetzungsstark, kann Menschen begeistern und ist
kommunikativ



Freut sich auf eine Tätigkeit im Außendienst (5 Tage/Woche) und hat daher eine ausgeprägte
Reisebereitschaft

Du wirst für ein Team in der Region Süd verantwortlich sein, wobei wir hier von einem Wirkungsradius von ca.
150km sprechen. Das Gebiet erstreckt sich von Rheinlad-Pfalz bis ins südliche Baden-Württemberg.

Als Teamleiter/in im Außendienst wirst du deine Aufgaben im Wechsel in der Region, in unserer Firmenzentale in
Velbert oder aber auch mobil wahrnehmen können, wobei du direkt an deinen Distriktleiter berichtest
Das hast du davon – Deine Benefits:

Ein sicherer Arbeitsplatz in einem starken und engagierten Team
Garantiertes monatliches Einkommen, pünktliche Zahlung und ein unbefristeter Arbeitsvertrag
Wertschätzung und Anerkennung von Persönlichkeit und Leistung
Die Chance eine Ganze Region und viele Mitarbeitende durch deinen Einsatz voran zu bringen und
erfolgreich zu machen
Flexibilität und Unterstützung - in jeglicher Hinsicht
Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
Verantwortungs- und Entscheidungsspielraum
Ein neutraler Firmenwagen – zur Privatnutzung (1 %-Regelung)
Ausstattung mit aktuellem iPad, Laptop, Smartphone
Attraktive Mitarbeiterangebote - z.B. Betriebliche Altersvorsorge, Zuschüsse zum E-Bike und Wellpass

Wir bieten dir einen spannenden Arbeitsplatz in einem hochmotivierten Team und die Chance, am Erfolg des
Unternehmens mitzuwirken.

Überzeuge uns jetzt mit deiner Bewerbung.

Wir freuen uns auf dich.

http://https//normfest.de
http://https//normfest.de


Teamleiter (m/w/d) Region Süd

Additional information

Location Stuttgart

Position type Full-time employee

Start of work Aug 1, 2025

Responsible
Daniel Vahrenholt


